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RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA A.S. 2016/17
Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

VISTO L’art. 40 del D.Lgs n. 165/2001, in forza del quale le Pubbliche Amministrazioni nella stipulazione dei
contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti nei
propri strumenti di programmazione;
VISTO in particolare il comma 3 sexies dell’art. 40 del d.lvo 165/2001, il quale prevede che le amministrazioni
pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica finanziaria;
VISTA la circolare n. 25 del 19/07/2012 emanata dalla Ragioneria Generale dello Stato e contenente lo schema della
relazione tecnico-finanziaria;
VISTO il CCNL sottoscritto il 29 novembre 2007;
VISTA la sequenza contrattuale FIS dell’8.4.2008;
VISTA la sequenza contrattuale del personale ATA del 25.7.2010;
VISTO il CCNL -comparto scuola- biennio economico 2008/2009 sottoscritto il 23 gennaio 2009 ;
VISTO TI’art. 6, comma 6 del CCNL 29/11/2007;
VISTA la nota MIUR , Dir.ne Gen.le per le risorse umane e finanziarie- Uff. IX, prot.n. 14207 del 29 settembre 2016,
con la quale ¢ stata comunicata 1’assegnazione , al lordo dipendente, della risorsa destinata al miglioramento
dell’offerta formativa relativa al periodo settembre/dicembre 2016 e gennaio/agosto 2017
VISTO il Verbale del Consiglio di Istituto del 15 gennaio 2016 in cui viene adottato il Piano Triennale dell’Offerta
Formativa per gli anni scolastici 2016/19;
VISTO il piano delle attivita del personale ATA predisposto dal Direttore SGA per I’a.s .2016/17 e adottato dal
Dirigente Scolastico ;
VISTA la bozza di Contratto Integrativo di Istituto siglato in data 11 Aprile 2017 concernente i criteri generali per
I’impiego delle risorse del Fondo dell’Istituzione scolastica e degli altri finanziamenti destinati ai compensi accessori
del personale;

dichiara che:

Modulo 1 - la costituzione del Fondo per la contrattazione Integrativa
Le risorse finanziarie per ’attuazione di quanto previsto dalla bozza del Contratto Integrativo siglato il 11 Aprile 2017
ammontano complessivamente ad € 54.596,82 (lordo dipendente) di cui :
€.43.453,01 (Lordo Dipendente) finanziamento MOF 2016/17 (nota MIUR prot. n. 14207 del 29/09/2016)
€ 7.989,71 ( Lordo dip.) economie pregresse (fondo ist. docenti € 1.809,58 — inc. specifici ATA € 2.424,27 —
ore in sostituzione colleghi assenti € 1.929,11 — ore attivita sportiva € 1.827,19) a cui sono stati sottratti € 0,44
che non risultano nel POS alla data del 16.11.2016, dopo la liquidazione dei compensi.

€ 3.154,10 economie su fin. aree a forte processo immigratorio e contro I’emarginazione scolastica a.s.
precedenti

come di seguito illustrato:
Sezione | — Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Lordo Dipendente Lordo Stato

e Fondo di Istituto calcolato in base all’art. 85 CCNL 2007

come modificato dalla sequenza contrattuale siglata 1’08/04/2000 € 37.117,11 € 49.254,41

e Finanziamento funzioni strumentali € 3.396,00 € 4.506,49

e Finanziamento incarichi specifici € 1.827,04 € 2.424,48

e Finanziamenti ore eccedenti per sostituzione docenti assenti € 1112,86 € 1.476,76
e Finanziamenti ore eccedenti attivitd complementari di ed. fisica € A consuntivo

TOTALE € 43.453,01 57.662,14
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Sezione Il — Risorse variabili Lordo Dipendente Lordo Stato
\
e Risorse progetti aree a rischio, a forte processo immigratorio non ancora pervenute
e contro I’emarginazione scolastica a.s. 2016/17

e Economie pregresse € 7.989,71 € 10.602,35
e Economie su fin, aree a rischio, a forte processo immigratorio
e contro I’emarginazione scolastica aa.ss.precedenti € 3.154,10 € 4.185,49
Sezione 111 — (eventuali) Decurtazione del Fondo

e Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Sezione IV — Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

Lordo Dipendente Lordo stato
e Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita € 43.453,01 € 57.662,15
e Totale risorse variabili € 11.143,81 € 14.787,84
TOTALE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE € 54.596,82 € 72.449,99

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del Fondo
Negativo
Modulo 2 — Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | — Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o0 comunque non regolate specificamente
dal contratto integrativo sottoposto a certificazione :

Quota variabile dell’ind.di direzione DSGA

(art.88 comma 2 del CCNL 29.11.2007) €2.610,00 € 3.463,47

Sezione Il — Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo
Relativamente al personale docente:

e Particolare impegno professionale “in aula” connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita
organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007.

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88 comma 2 lettera b) C.C.N.L. 29/11/2007.

Attivita aggiuntive funzionali all’insegnamento (art. 88 comma 2 lettera d) C.C.N.L. 29/11/2007.

Compensi attribuiti ai collaboratori del Dirigente Scolastico (art. 88 comma 2 lettera f) CCNL 29/11/2007.
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita deliberata nell’ambito del POF (art. 88
comma 2 lettera K) C.C.N.L. 29/11/2007.

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (art. 88 comma 2 lettera 1) C.C.N.L. 29/11/2007.
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007).

Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007).

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro 1’emarginazione
scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)

Relativamente al personale ATA:

e Prestazioni aggiuntive del Personale ATA (art. 88 comma 2 lettere e -i) C.C.N.L. 29/11/2007

e Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell’ambito del POF (art. 88 comma 2 lettera
k) C.C.N.L. 29/11/2007

e Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b come sostituito dall’art. 1 della sequenza
contrattuale personale ATA 25/07/2008)

Sezione 111 — (eventuali) destinazioni ancora da regolare
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Sezione 1V — Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa
sottoposto a certificazione
Totale destinazioni specificatamente regolate dal contratto integrativo: Lordo Dipendente Lordo Stato

F.I. personale Docente € 27.457,18 36.435,69
F.I.ATA € 11.469,51 15.220,04



FONDO D’ISTITUTO TOTALE € 38.926,69 51.655,73
Compenso Funzioni Strumentali €  3.396,00 4.506,49
Compenso Incarichi Specifici €. 425131 5.641,49
Compenso per ore eccedenti per sostituzione docenti assenti €. 3.041,53 4.036,10
Compenso per ore eccedenti progetti Pratica Sportiva € 1.827,19 2.424,69
Compensi per Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo

Immigratorio e contro I’emarginazione scolastica € 3.154,10 4.185,49

TOTALE COMPLESSIVO € 54.596,82 72.449,99

Sezione V — Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Sezione VI — Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere
generale

E’ stata prevista un’utilizzazione pari alla disponibilitd complessivamente quantificata per 1’a.s. 2016/17

Nella destinazione dei fondi si ¢ tenuto conto delle priorita indicate nel Piano dell’Offerta Formativa, con particolare
riferimento all’attivita progettuale.

Cio ha comportato la necessita di applicare la disposizione prevista nella nota della Dir.ne Gen.le per le risorse umane e
finanziarie Uff. IX, prot.n. 14207 del 29 settembre 2016 ,al punto 4.1 laddove consente che le economie di alcune
voci di spesa non abbiano piu il vincolo originario di destinazione e siano utilizzate secondo le finalita definite dalla
contrattazione medesima. Verificato il fabbisogno relativo all’anno scolastico 2016/17, si € stabilito quindi di destinare
al fondo istituto-componente docenti- una parte delle economie degli incarichi specifici ata nella misura di € 1.752,00 e
I’economia delle ore di avviamento alla pratica sportiva nella misura di € 1.827,19.

Modulo 11l — Schema generale riassuntivo del fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il
corrispondente fondo certificato dall’anno precedente
Lordo Dipendente

Totale fondo sottoposto a certificazione a.s. 2016/17 € 54.596,82
Totale fondo sottoposto a certificazione a.s. 2015/16 €  54.667,42
Variazioni in aumento e/o diminuzione rispetto al precedente anno € - 70,60

Modulo IV — Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con riferimento
agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | — Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico — finanziaria
dell’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del fondo nella fase programmatoria della gestione

I finanziamenti specifici come quantificati nel modulo 1l saranno utilizzati per retribuire le relative voci di spesa, il
fondo istituto verra utilizzato per retribuire le attivita aggiuntive del personale docente e ata indicate nei progetti/attivita
inseriti nel POF e saranno gestiti mediante il servizio STP del MEF.

Eventuali contributi erogati direttamente all’istituto mediante registrazione nelle entrate/uscite del Programma annuale
di competenza.

Sezione Il — Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno precedente
risulta rispettato

Totale fondo sottoposto a certificazione a.s. 2015/16 € 54.667,42 lordo dip

Fin.alunni stranieri 2015/16 + € 239177

Attivita complementari di ed.fisica 2015/16 + € 262,50

Fondo speso nell” a.s. 2015/16 - € 46.177,44

Economia che non risulta nel POS dopo i pagamenti dei compensi 2015/16
( si e deciso di detrarli dalle economie del compenso per ore eccedenti per

sostituzione docenti assenti) € -0,44
Economia € 11.143,81 lordo dip.
Sezione 11l — Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle diverse

voci di destinazione del Fondo

VISTA la nota MIUR , Dir.ne Gen.le per le risorse umane e finanziarie- Uff. IX, prot.n. 14207 del 29 settembre 2016,
con la quale ¢ stata comunicata 1’assegnazione , al lordo dipendente, della risorsa destinata al miglioramento
dell’offerta formativa relativa al periodo settembre/dicembre 2016e gennaio/agosto 2017

VERIFICATE le disponibilita del Cedolino Unico ;



CONSIDERATO che I’'impegno di spesa derivante dalla ripartizione delle somme come sopra descritto ¢ compreso
nella disponibilita accertata ;
CONSIDERATO che il contratto integrativo d’Istituto ¢ stato predisposto in conformita alle norme contrattuali e
legislative vigenti,

CERTIFICA

la compatibilita finanziaria dell’ipotesi di contratto integrativo dell’Istituto Comprensivo “ P.Ferrari “ di Varzi per
I’anno scolastico 2016/17 siglata in data 11 Aprile 2017.

Varzi, 14. 04.2017

IL D.S.G.A.
Daniela Manzini



